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    UBND XÃ ĐẠI XUYÊN 	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
TRƯỜNG TH QUANG LÃNG 	Độc lập- Tự do - Hạnh phúc 
 	 
          Số: 82/KH-THQL	Đại Xuyên, ngày 06 tháng 10  năm 2025 
 
KẾ HOẠCH 
Hoạt động công tác Thư viện năm học 2025 - 2026 
  
Thực hiện Thông tư số 16/2022/TT- BGDĐT ngày 22/11/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Ban hành Quy định tiêu chuẩn thư viện cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông; Quyết định số 131/QĐ-TTg ngày 25/1/2022 của Thủ tướng Chính phủ về việc Phê duyệt Đề án “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến năm 2030"; Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; Quyết định số 2269/QĐ-UBND ngày 11/8/2025 của UBND Thành phố về việc ban hành khung kế hoạch thời gian năm học 2025 - 2026 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên
Thực hiện Công văn số 3905/SGDĐT-CTTTHSSV ngày 24 tháng 9 năm 2025 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn công tác thư viện trường học năm học 2025-2026;
Thực hiện Hướng dẫn số 67/VHXH ngày 30 tháng 9 năm 2025 của Phòng Văn hóa - Xã hội xã Đại Xuyên về việc Hướng dẫn công tác thư viện trường học năm học 2025- 2026;  
Trường Tiểu học Quang Lãng xây dựng Kế hoạch hoạt động công tác thư viện trường học năm học 2025 - 2026 như sau: 
I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU 
1. Mục đích 
         - Thực hiện Quyết định số 329/QĐ-TTg ngày 15/3/2017 của Thủ tướng  Chính phủ về “Phê duyệt đề án phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng đến năm 2020, định hướng đến năm 2030” với quan điểm phát triển văn hóa đọc là một trong những nội dung quan trọng của sự nghiệp phát triển văn hóa, giáo dục của đất nước. Nhằm phát triển phong trào đọc và nghiên cứu tài liệu trong đội ngũ cán bộ, giáo viên và học sinh. Tổ chức đa dạng các hoạt động thư viện, nuôi dưỡng tình yêu sách, hình thành thái độ trân trọng đối với sách và khuyến khích mỗi cá nhân chủ động tìm kiếm, liên hệ, bổ sung nguồn tài liệu cho thư viện nhà trường. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức của cán bộ quản lý, giáo viên, học sinh, cha mẹ học sinh và cộng đồng về vai trò, ý nghĩa, tác 

dụng của việc đọc sách, chung tay xây dựng hệ thống thư viện.
- Tổ chức hoạt động thư viện nhằm tăng cường, phát huy hiệu quả của thư viện đáp ứng yêu cầu của Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018.
- Giúp học sinh (HS) hình thành thói quen đọc sách; biết cách lựa chọn, tra cứu, tìm hiểu sách theo sở thích và phù hợp với trình độ đọc; phát triển ngôn ngữ, trí tuệ cảm xúc, tư duy sáng tạo, năng lực tự học, tự nghiên cứu; hình thành kỹ năng làm việc nhóm, kĩ năng giao tiếp thông qua các hoạt động của thư viện.
 - Giúp cán bộ quản lí, giáo viên và nhân viên thư viện làm tốt công tác tổ chức, quản lý hoạt động thư viện nhằm xây dựng văn hóa đọc trong nhà trường và từng bước lan tỏa tới gia đình, cộng đồng. 
- Tiếp tục xây dựng hệ thống Thư viện của trường theo hướng “Chuẩn hóa, thân thiện, hiện đại”, tích cực đổi mới công tác thư viện theo hướng mở, thân thiện, hiện đại, phục vụ hiệu quả bạn đọc, nhằm phát triển văn hóa đọc trong trường học gắn với đổi mới hoạt động giáo dục của nhà trường. 
2. Yêu cầu 
- Tiếp tục xây dựng, quản lý, khai thác hiệu quả kho học liệu điện tử, học liệu xám. Đặc biệt trong quá trình thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018, thư viện cần tích cực đầu tư trang thiết bị như sách giáo khoa, sách tham khảo, sách nghiệp vụ phục vụ việc giảng dạy, học tập, nghiên cứu của giáo viên và học sinh trong trường. 
- Xây dựng, triển khai và ứng dụng hiệu quả phần mềm quản lý thư viện vào các hoạt động thư viện. Thực hiện chia sẻ cơ sở dữ liệu biểu ghi, mục lục tài nguyên thông tin số theo các cấp độ được tổ chức theo cấu trúc nghiệp vụ thư viện và quyền truy cập cơ sở dữ liệu. 
- Xây dựng kế hoạch và tổ chức hoạt động thư viện linh hoạt, hiệu quả phù hợp với điều kiện, đặc điểm của nhà trường, lấy HS làm trung tâm, thu hút được sự  quan tâm và tham gia tích cực của gia đình, cộng đồng. 
- Tiếp tục tổ chưc hiệu quả các hoạt động như: Ngày hội đọc sách, trưng bày sách, phong trào“Góp một cuốn sách nhỏ, đọc ngàn cuốn sách hay”, tích cực tham gia cuộc thi “Đại sứ văn hóa đọc”, các triển lãm sách,... phục vụ hiệu quả nhu cầu học tập suốt đời của học sinh. 
- Thành lập các câu lạc bộ nghiên cứu khoa học, câu lạc bộ yêu sách,… với tổ chức linh hoạt, hình thức hoạt động đa dạng, phù hợp với điều kiện của nhà trường. 
- Trong quá trình thực hiện cần chú trọng đến việc hợp tác, liên thông giữa các thư viện để phát huy hiệu quả tài nguyên thông tin, tiện ích trong việc phục vụ người sử dụng. Bảo đảm chất lượng khi mua sách in đa dạng, chú trọng sách, tài liệu về giáo dục kỹ năng sống, tinh thần tự hào dân tộc, lối sống lành mạnh, thái độ ứng xử văn minh, giàu lòng nhân ái, phổ biến kiến thức; các tác phẩm của 

nước ngoài có chất lượng, đạt giải thưởng quốc tế uy tín. Tạo văn hóa ứng xử văn minh khi giao tiếp trong và ngoài nhà trường. 
- Đảm bảo kinh phí hoạt động cho thư viện để mua sắm phần mềm quản lý thư viện, sách, báo, thiết bị,…phục vụ tốt nhất cho nhu cầu bạn đọc. 
II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 
+ Về đội ngũ giáo viên, cán bộ, nhân viên trong trường
Toàn trường hiện có 32 cán bộ, GV, NV trong đó:
+ Ban giám hiệu: 02
+ Giáo viên: 24
+ Nhân viên: 6
+ Về học sinh: 
+ Tổng số học sinh: 502 em; Nữ: 223
+ Số học sinh từng Khối: Khối 1: 97, khối 2: 101; khối 3: 92; khối 4: 100; khối 5: 112.
+ Số lớp: 16 lớp. Trong đó: Khối 1: 3 lớp, khối 2: 3 lớp, khối 3: 3 lớp, khối 4: 3 lớp, khối 5: 4 lớp.
1. Thuận lợi: 
- Thư viện luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo của, Ban giám hiệu nhà trường, Ban đại diện CMHS luôn chăm lo đến cơ sở vật chất, sách, truyện, đồ dùng dạy học của thư viện trường nhằm đáp ứng tốt cho công việc dạy và học. 
- Cán bộ thư viện có trình độ chuyên môn nghiệp vụ, phục vụ chu đáo được bạn đọc quý mến. Vận động tốt độc giả đến với thư viện. Cán bộ giáo viên nhiệt tình công tác và ý thức ham học hỏi nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, khả năng hiểu biết. 
 - Phòng thư viện được xây dựng mới với tổng diện tích: 90 m2 
 - Thư viện trường có đủ tài nguyên thông tin, bảo đảm phù hợp với học sinh tiểu học, đáp ứng nhu cầu học tập, giải trí của học sinh và yêu cầu giảng dạy, nghiên cứu của giáo viên; phù hợp với mục tiêu, nội dung giáo dục trong chương trình giáo dục tiểu học, được xử lý theo quy tắc nghiệp vụ thư viện.  
- Sách nghiệp vụ, sách tham khảo tương đối với nội dung phong phú, có kho tài nguyên thông tin mở rộng, sách tham khảo theo môn học, sách in, báo tạp chí. 
 - Sách truyện thiếu nhi đáp ứng được nhu cầu đọc sách của học sinh.
           - Phòng đọc, kho sách được sắp xếp theo kho mở luôn gọn gàng, ngăn nắp, khoa học.
          2. Khó khăn
- Ý thức đọc và bảo quản sách của một số HS các em chưa cao.
- Thư  viện trường được bố trí tại tầng 3, chưa phù hợp với tình hình hiện tại chưa thể chuyển vị trí khác cho phù hợp.
          - Thư viện sử dụng phần mềm còn gặp khó khăn.
		III. NHIỆM VỤ CHUNG
1. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức, 
2. trách nhiệm của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh về vai trò của thư viện trong các cơ sở giáo dục; tác dụng và ý nghĩa của việc đọc sách để hình thành và phát triển văn hóa đọc, kỹ năng tiếp cận và xử lý thông tin cho học sinh, góp phần thúc đẩy, xây dựng xã hội học tập và học tập suốt đời.
3. Đẩy mạnh công tác xây dựng hệ thống thư viện trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn Hà Nội “Thân thiện, hiện đại”, đáp ứng các quy định tại Thông tư số 16/2022/TT- BGDĐT ngày 22/11/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Ban hành Quy định tiêu chuẩn thư viện cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông.
4. Tiếp tục triển khai hiệu quả hệ thống thư viện số tại https://thuvien.hanoi.edu.vn (bao gồm phần mềm quản trị thư viện, cơ sở dữ liệu số hóa sách, tài nguyên phục vụ dạy học và nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ), kết nối liên thông với các kho học liệu số, chia sẻ tài nguyên số hóa giữa các cơ
sở giáo dục, cán bộ quản lý giáo dục, giáo viên. Đẩy mạnh triển khai sử dụng hệ thống thư viện số đồng bộ với kho học liệu số của ngành tại https://study.hanoi.edu.vn. Khuyến khích giáo viên tích cực ứng dựng công nghệ, xây dựng học liệu số, bài giảng số, tiết học điện tử tương tác theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018.
             5. Tăng cường các điều kiện đảm bảo triển khai ứng dụng công nghệ thông   tin và chuyển đổi số trong công tác thư viện, nâng cao hiệu quả hoạt động của thư viện số trong các cơ sở giáo dục.
             6. Đảm bảo 100% học sinh có đủ sách giáo khoa, 100% giáo viên có đủ sách nghiệp vụ. Trang bị và sử dụng hiệu quả các thiết bị nghe, nhìn kết nối internet tại thư viện phục vụ giáo viên, học sinh.
   III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 
            1.  Thực hiện Quyết định số 329/QĐ-TTg ngày 15/3/2017 của Thủ tướng Chính phủ về “Phê duyệt đề án phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng đến năm 2020, định hướng đến năm 2030” với quan điểm phát triển văn hóa đọc là một trong những nội dung quan trọng của sự nghiệp phát triển văn hóa, giáo dục của đất nước. Phát triển phong trào đọc và nghiên cứu tài liệu trong đội ngũ cán bộ, giáo viên và học sinh. Tổ chức đa dạng các hoạt động thư viện nhằm nuôi dưỡng tình yêu sách, hình thành thái độ trân trọng đối với sách và khuyến khích mỗi cá 

nhân chủ động tìm kiếm, liên hệ, bổ sung nguồn tài liệu cho thư viện nhà trường. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức của cán bộ quản lí, giáo viên, học sinh, cha mẹ học sinh và cộng đồng về vai trò, ý nghĩa, tác dụng 
của việc đọc sách, chung tay xây dựng hệ thống thư viện của nhà trường.
          2. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, triển khai phần mềm quản lý thư viện bao gồm phần mềm quản lý thư viện số tại https://thuvien.hanoi.edu.vn kết nối liên thông với hệ thống cơ sở dữ liệu ngành tại https://csdl.hanoi.edu.vn và kho học liệu số của ngành tại https://study.hanoi.edu.vn, tăng cường chia sẻ tài liệu số hóa giữa các thư viện của các đơn vị, cơ sở giáo dục.
          3. Đảm bảo kinh phí hoạt động cho thư viện theo qui định để xây dựng thư viện số, trang bị sách điện tử, nâng cấp các thiết bị hỗ trợ hoạt động của thư viện… Tích cực xây dựng nguồn tài nguyên trong thư viện, thường xuyên bổ sung tài liệu với các loại hình tài liệu truyền thống, tài liệu điện tử, kho học liệu phong phú, phù hợp với từng cấp học.
           4. Tiếp tục tổ chức hiệu quả các hoạt động như: Ngày hội đọc sách, trưng bày sách, phong trào “Góp một cuốn sách nhỏ, đọc ngàn cuốn sách hay”, tích cực tham gia cuộc thi “Đại sứ văn hóa đọc”, triển lãm sách... Chủ động tổ chức giao lưu giữa tác giả - tác phẩm và người đọc, phục vụ hiệu quả nhu cầu học tập suốt đời của học sinh và giáo viên.
           5. Tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ cho nhân viên thư viện đáp ứng yêu cầu đổi mới công tác thư viện. 
          6. Tổ chức tiết đọc tại thư viện linh hoạt trong thời khóa biểu hoặc lồng ghép trong các hoạt động giáo dục khác phù hợp với điều kiện của nhà trường, bảo đảm tối thiểu 2 - 3 tiết/học kỳ/lớp, nội dung do Hiệu trưởng nhà trường quy định phù hợp với chương trình giáo dục; hoạt động tiết học tại thư viện bảo đảm tối thiểu 01 tiết/học kỳ/môn học hoặc liên môn do Hiệu trưởng trường quy định phù hợp với chương trình giáo dục; học sinh được tiếp cận dễ dàng với các nguồn tài liệu có trong thư viện vào đầu giờ học, giờ ra chơi và cuối buổi học. Đổi mới cách thức tổ chức các hoạt động thư viện trường học nhằm tạo môi trường thuận lợi giúp học sinh tiếp cận thường xuyên với sách bằng nhiều hình thức phục vụ phong phú, phù hợp với điều kiện của các nhà trường như: thư viện lưu động, túi sách/giỏ sách lưu động, góc đọc trong lớp, thư viện xanh, xây dựng thư viện thân thiện với các góc hoạt động hiệu quả, phục vụ đọc tại chỗ và mượn về nhà cho học sinh và cộng đồng.
           7. Đảm bảo thư viện đạt chuẩn cơ sở vật chất theo Thông tư số 16/2022/TT-BGDĐT ngày 22/11/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành quy định tiêu chuẩn thư viện cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông.

IV. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG THƯ VIỆN 
1. Chỉ tiêu  
- 100% học sinh có đủ sách giáo khoa, 100% giáo viên có đủ sách nghiệp vụ. Trang bị và hướng dẫn sử dụng hiệu quả các thiết bị nghe, nhìn và xây dựng góc tin học có 03 máy tính nối mạng Internet tại thư viện, phục vụ giáo viên, học sinh truy cập, tìm tài liệu hỗ trợ cho giảng dạy và học tập. 
- Thư viện có đủ sách, báo, tạp chí phục vụ giáo viên và học sinh theo quy định. 10% vốn tài nguyên thông tin của thư viện là học liệu điện tử (Mức độ 1). 
- Kho tài nguyên thông tin tự xây dựng của đơn vị đảm bảo đủ từ 05 sản phẩm/ môn/ năm học trở lên. 
- Triển khai cả tiết đọc và tiết học tại thư viện theo hướng dẫn của Sở GDĐT. 
- Phấn đấu, duy trì năm học 2025- 2026 Thư viện đạt chuẩn mức độ 1 theo Thông tư 16/2022/TT-BGDĐT. 
2. Giải pháp thực hiện 
	  2.1. Các hoạt động giới thiệu, hướng dẫn thực hiện nội quy và sử dụng các thiết bị dịch vụ trong thư viện 
- Đầu năm học, nhân viên thư viện  và giáo viên giới thiệu và hướng dẫn thực hiện nội quy và sử dụng các thiết bị trong thư viện: Giúp HS biết cách thực hiện các nội quy, cách tìm sách, tài liệu và thông tin, cách truy cập dữ liệu, cách đọc hiểu các bảng biểu chỉ dẫn, ký hiệu. 
- Giới thiệu sách và tư vấn đọc sách: Giúp HS biết cách tìm kiếm và chọn lọc sách thông tin phù hợp với nhu cầu đọc của mình. Kết hợp với chương trình học của HS để chọn sách phù hợp nhằm bổ trợ cho việc học tập được tốt hơn. NVTV, GV và các cộng tác viên thư viện giới thiệu sách và tư vấn đọc sách định kỳ hàng tháng. 
- Hướng dẫn tra cứu thông tin: Giúp HS biết cách tìm kiếm tài liệu bổ trợ cho một bài học, một môn học hoặc một chủ đề cụ thể nào đó, HS có thể tự tra cứu danh mục tài liệu bổ trợ, tài liệu tham khảo cho các môn học để phục vụ cho việc học tập và nâng cao kiến thức của mình. NVTV hướng dẫn học sinh tra cứu tài nguyên thông tin vào đầu mỗi năm học (riêng đối với HS lớp 1 thực hiện vào đầu học kì II).  
2.2. Các hoạt động khuyến đọc, hình thành và phát triển thói quen đọc 
- Đọc sách tại thư viện, đọc sách ở không gian ngoài thư viện và mượn sách về nhà: Nhằm khuyến đọc và phát triển thói quen đọc; NVTV, GV và đội cộng tác viên thư viện (có thể thành lập đội HS lớp 4, lớp 5 hỗ trợ thư viện để hỗ trợ việc mượn trả cho HS) thực hiện theo lịch mượn trả hàng tuần cho tất cả các lớp.  

- Tổ chức tiết đọc/tiết học tại thư viện: Tạo hứng thú và đam mê đọc sách, tăng cường vốn từ vựng và củng cố kỹ năng đọc cho HS. Tiết đọc tại thư viện được tổ chức với nhiều hình thức khác nhau. Tiết đọc tại thư viện được sắp xếp linh hoạt trong thời khóa biểu hoặc lồng ghép trong các hoạt động giáo dục khác phù hợp với điều kiện của nhà trường.  
- Tổ chức tiết đọc tại thư viện linh hoạt trong thời khóa biểu hoặc lồng 
ghép trong các hoạt động giáo dục khác phù hợp với điều kiện của nhà trường, bảo đảm tối thiểu 2 - 3 tiết/học kỳ/lớp, nội dung do Hiệu trưởng nhà trường quy định phù hợp với chương trình giáo dục; hoạt động tiết học tại thư viện bảo đảm tối thiểu 01 tiết/học kỳ/môn học.
- Tổ chức ngày Hội đọc sách, tuần đọc sách, đọc sách theo chủ đề, thi kể chuyện theo sách, viết về sách: Giúp HS tương tác với sách thông qua các hoạt động đọc sách; kết nối giữa HS, cha mẹ học sinh và nhà trường trong việc hỗ trợ HS đọc sách, duy trì việc đọc thường xuyên nhằm hình thành và phát triển thói quen đọc cho HS. NVTV xây dựng kế hoạch tổ chức định kỳ 1 - 2 lần/năm với sự hỗ trợ của Ban giám hiệu, GV, cha mẹ học sinh, chính quyền địa phương,...  
2.3. Các hoạt động hỗ trợ học tập cho HS, giúp HS khám phá tìm hiểu thông tin, kiến thức và phát triển tư duy sáng tạo  
- Tra cứu theo chủ đề: Giúp HS khám phá tri thức, tìm hiểu về các vấn đề liên quan đến tự nhiên và xã hội. NVTV chủ trì thực hiện xây dựng bộ tài liệu và chủ đề tra cứu định kỳ theo tháng hoặc theo học kì. NVTV phối hợp với GV để đưa ra các chủ đề phù hợp với chương trình học. 
- Viết vẽ, tự làm sách, làm sách cùng tác giả, làm đồ chơi nhằm phát triển năng lực, nuôi dưỡng tư duy sáng tạo thông qua việc khơi gợi những ý tưởng cho HS bằng các trải nghiệm thực tế. Tùy theo điều kiện của trường để có kế hoạch thực hiện phù hợp. NVTV thực hiện cùng với sự hỗ trợ của GV.  
- Tổ chức giao lưu và trải nghiệm thực tế: để giúp HS hiểu các hoạt động thực tế, phát triển kỹ năng học tập chủ động cho HS. Tổ chức giao lưu cùng tác giả, họa sỹ, khách mời trong lĩnh vực sách thiếu nhi và các hoạt động khác… 
2.4. Các hoạt động kết nối  
- Tương tác và làm việc nhóm: Giúp HS hình thành kỹ năng làm việc nhóm, kỹ năng hợp tác và kỹ năng làm việc độc lập. NVTV và GV phối hợp trình bày thông tin hoặc kiến thức thu thập được tại thư viện về một chủ đề hoặc đối tượng nào đó, HS làm các sản phẩm sáng tạo như xây dựng các tiểu phẩm kịch dựa theo các nhân vật trong những câu chuyện, làm sách truyện, phim ngắn… theo nhóm.  
- Tương tác giữa các khối lớp để HS có điều kiện hỗ trợ nhau: HS khối lớp 4,5 đọc sách cho các em HS khối lớp 1,2,3.  
- Chia sẻ và hướng đến cộng đồng nhằm hình thành ý thức và trách nhiệm 

công dân cho HS: Tổ chức các câu lạc bộ, các nhóm để chia sẻ sách, tài liệu và đồ dùng học tập, tìm hiểu truyền thống, văn hóa và lịch sử địa phương, làm các dụng cụ học tập từ sản phẩm tái chế… Hoạt động này được thực hiện tùy theo điều kiện của nhà trường với sự hướng dẫn của GV, NVTV và khuyến khích sự tham gia của cha mẹ học sinh.  
2.5. Các hoạt động tương tác và phát triển nghiệp vụ cho NVTV và 
Giáo viên. 
-Từng bước củng cố, bổ sung toàn bộ tài liệu có trong thư viện theo khung phân loại, đáp ứng theo tiêu chuẩn nghiệp vụ thư viện, đặc biệt phù hợp với 
CSDL của phần mềm. 
- Hỗ trợ GV nắm bắt và biết được cách truy cập, đánh giá, sàng lọc và sử dụng thông tin phù hợp, phục vụ cho việc giảng dạy. Đầu năm học, NVTV giới thiệu về thư viện và các nguồn tài liệu mà thư viện cung cấp, giới thiệu danh mục tài liệu phù hợp theo môn học hoặc chủ đề để GV tham khảo phục vụ cho việc giảng dạy.  
- Tư vấn cho GV: Nhằm hỗ trợ cho GV trong việc sử dụng tài nguyên thông tin để thiết kế bài giảng. NVTV tổ chức các buổi tư vấn về cách kết hợp kiến thức thông tin (tìm kiếm, đánh giá và sử dụng thông tin phù hợp) cho GV định kỳ hàng quý hoặc khi có yêu cầu từ GV.  
2.6. Các chương trình trong năm học 2025-2026 
2.6.1. Tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2025
- Chủ đề tuần lễ: Phát triển văn hóa đọc thúc đẩy học tập suốt đời.
- Tham gia các hoạt động hưởng ứng tuần lễ học tập suốt đời của nhà trường, của địa phương.
- GVCN lớp tổ chức lồng ghép các hoạt động Tuần lễ học tập suốt đời trong các tiết sinh hoạt tập thể lớp tới học sinh.
- Thư viện tổ chức ngày hội đọc sách, giới thiệu sách, trưng bày triển lãm sách, quyên góp sách.
- Nội dung: Tổ chức tuyên truyền bằng nhiều hình thức về chủ đề và các hoạt động của tuần lễ phù hợp hiệu quả.
- Tổ chức các hội sách để giới thiệu sách mới, tạo không gian giao lưu giúp mọi người cùng nhau đọc và chia sẻ cảm nhận, tổ chức các cuộc thi viết, vẽ, kể chuyện dựa trên sách báo, để khích lệ thích sự sáng tạo và yêu thích đọc sách báo, nhằm khuyến khích học sinh, giáo viên, cán bộ quản lý, người dân đọc sách.
- Thời gian: từ ngày 01/10/2025 đến ngày 07/10/2025. 
2.6.2. Cuộc thi “Sản phẩm sáng tạo” với chủ đề: “Hưởng ứng ngày sách và văn hóa đọc Việt Nam tháng 4/2026” 
- Nội dung thi trưng bày sách 



+ Đối tượng: GV các khối lớp 
+ Hình thức: Sử dụng các tài liệu sách, báo trong thư viện để trưng bày sách theo chủ đề, đảm bảo cả về mặt hình thức và nội dung.
- Nội dung thi giới thiệu sách, diễn kịch theo sách 
+ Đối tượng: Học sinh khối 4,5 
+ Hình thức: Dựa theo các tác phẩm trong sách, báo. GV và HS tự thiết kế, dàn dựng, sắp xếp vai diễn, đảm bảo nội dung phù hợp, gây hứng thú và tạo được 
cảm xúc cho người xem. 
 - Thời gian: Tháng 4 năm 2026 (theo Kế hoạch Ngày hội đọc sách năm 2026). 
2.7. Hồ sơ sổ sách 
- Quyết định thành lập Tổ công tác thư viện. 
- Kế hoạch hoạt động thư viện (kế hoạch chung năm học và kế hoạch từng tháng).
- Sổ đăng kí tổng quát.
- Sổ đăng kí sách giáo khoa; Sổ đăng kí cá biệt: sách nghiệp vụ, sách tham khảo. 
- Sổ theo dõi báo và tạp chí. 
- Sổ mượn sách, báo của giáo viên và học sinh. 
- Nhật ký thư viện. 
- Sổ tài chính thư viện kèm hóa đơn để minh chứng. 
- Kế hoạch, báo cáo và minh chứng của các hoạt động tổ chức (Ngày hội đọc sách, Triển lãm sách; Giới thiệu sách theo chuyên đề; Góp một cuốn sách nhỏ, đọc ngàn cuốn sách hay; Hưởng ứng tuần lễ học tập suốt đời…) biên bản nhập sách, kiểm kê, thanh lý,… 
- Thư mục sách (tối thiểu 02 thư mục.) 
- Kế hoạch nội dung tiết đọc có tổ chức tiết đọc sách. 
- In, xuất các đầu mục sổ từ phần mềm theo đúng quy định. 
V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  
1. Hiệu trưởng  
+ Ra quyết định thành lập Tổ công tác thư viện.  
+ Chỉ đạo xây dựng kế hoạch hoạt động thư viện phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường, đảm bảo nguyên tắc 4 rõ (rõ nhiệm vụ, rõ trách nhiệm đến từng thành viên, rõ thời gian, rõ kinh phí hoạt động). 
+ Sử dụng nguồn kinh phí của nhà trường, xã hội hóa để bổ sung sách, truyện, … đúng quy định. 
+ Chỉ đạo triển khai có hiệu quả hoạt động thư viện. 
+ Tổ chức khen thưởng, động viên kịp thời GV, HS có thành tích tốt trong 
công tác thư viện. Kịp thời xử lý khó khăn, vướng mắc trong hoạt động thư 


[bookmark: _GoBack]viện. 
+ Chịu trách nhiệm trước Trưởng phòng VHXH về chất lượng hoạt động của thư viện trường mình. 
2. Phó hiệu trưởng 
+ Tham mưu trong công tác xây dựng kế hoạch và chỉ đạo triển khai thực hiện.  
+ Tổ chức bố trí thời khóa biểu và xây dựng nội dung các tiết đọc sách khoa học, phù hợp với nhận thức, cấp độ đọc của học sinh. 
+ Chỉ đạo nhân viên thư viện, GV tổ chức các hoạt động theo đúng kế 
hoạch, đảm bảo chất lượng, hiệu quả. 
+ Giám sát, kiểm tra các hoạt động thư viện. Nhận xét, đánh giá kết quả hoạt động hàng tháng. Báo cáo kết quả hoạt động với hiệu trưởng và PVH. 
+ Chỉ đạo công tác kiểm kê thư viện, phối hợp với nhân viên thư viện đề
 xuất danh mục mua sắm bổ sung sách, báo, tạp chí cho thư viện. 
3. Nhân viên thư viện  
+ Xây dựng và triển khai kế hoạch hoạt động thư viện năm, tháng, tuần và triển khai thực hiện có hiệu quả. 
+ Phối hợp với cộng tác viên thư viện trong các hoạt động. Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động linh hoạt, đa dạng, phong phú thu hút HS tham gia. 
+ Tự kiểm tra, rà soát, đề nghị thanh lý, mua sắm bổ sung theo nhu cầu. 
+ Thiết lập hồ sơ, sổ sách đầy đủ, đúng tiến độ. 
4. Cộng tác viên thư viện
Phối hợp với nhân viên thư viện tổ chức các hoạt động thư viện theo phân công. 
V. KINH PHÍ THỰC HIỆN
- Kinh phí thư viện dự kiến: Khoảng 20.000.000 đồng trong tổng ngân sách chi thường xuyên hàng năm của nhà trường. 
Trên đây là kế hoạch hoạt động thư viện Trường Tiểu học Quang Lãng năm học 2025 - 2026, trong quá trình thực hiện có vướng mắc các bộ phận, cá nhân phản ánh về Ban giám hiệu nhà trường có biện pháp giải quyết, chỉ đạo./.  

Nơi nhận:                                                                            HIỆU TRƯỞNG
- BGH (để C/đạo);
- Tổ công tác TV (để t/h);
- GV,NV (t/h);
- Lưu: VT.    
                                                                                        Trần Thị Thu Thuỷ






















KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TỪNG THÁNG
(Kèm theo kế hoạch số 82/KH-THQL ngày 06/10/2025 của trường TH 
Quang Lãng)
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Biện pháp thực hiện

	Tháng 8/2025

	- Kiểm tra lại tình hình sách, báo, tài liệu TV; sắp xếp, vệ sinh phòng TV sạch đẹp. 
- Phát SGK cho HS theo số lượng đã đăng ký.
- Tham gia tập huấn nghiệp vụ.
	
- In thẻ hướng dẫn trên giá

-Thông báo tới GVCN và yêu cầu HS ký xác nhận.

	Tháng 9/2025
	- Tiếp tục sắp xếp vệ sinh kho sách, hoàn thành việc sắp xếp không gian cho thư viện.
- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Xây dựng kế hoạch HĐTV; thành lập Tổ CTV TV.
- Lập các loại sổ sách thư viện.
- Xây dựng lịch đọc và mượn sách cho GV và HS; lịch làm việc của thư viện.
- Hướng dẫn HS sử dụng TV.
- Giới thiệu sách tháng 9 với chủ đề “Chào đón năm học mới”
- Lên lớp tiết TV theo TKB.
- Tham mưu BGH đề nghị mua bổ sung SGV, STK.
	
- Dán thẻ hướng dẫn trên giá; bày trí lại thư viện.
- Phân loại, dán nhãn, đóng dấu.
-Tham mưu với BGH.
- Rà soát từng loại sổ.
- Xây dựng lịch cụ thể.
- Tập trung HS phổ biến tại phòng đọc. 
- Viết bài, phân công người giới thiệu sách. 
- Xây dựng lịch hoạt động cụ thể.
- Dự kiến mua bổ sung STK: 1.500.000 đồng; SNV:3.980.000 đồng, sách, 
TTN : 8.810.160 đồng.

	   Tháng    10/2025
	- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Tuần lễ: Phát triển văn hóa đọc thúc đẩy học tập suốt đời 
- XD kế hoạch thư viện lớp học. Chọn đề tài biên soạn thư mục chuyên đề và tư liệu chuyên môn phục vụ việc giảng dạy của giáo viên. 
- Thành lập mạng lưới thư viện. 
- Giới thiệu sách kỷ niệm “Ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10” 
- Họp tổ CTV.
-Tự kiểm tra, đánh giá công tác TV trường học.
	
- Phân loại, dán nhãn, đóng dấu.
- Tuyên truyền giới thiệu sách theo chủ để. Phát động phong trào “ tủ sách học tập suốt đời”
- NVTV tham mưu với BGH có kiểm tra đánh giá.
- Phân công Tổ CTV tổng hợp, chọn đề tài, biên soạn.
- Viết bài, phân công người giới thiệu, trưng bày sách, có khen      thưởng.
- NVTV tham dự.
- Mời các thành viên tham dự, góp ý, trao đổi những nội dung liên quan đến thư viện.
- Bám sát các tiêu chuẩn thư viện phổ thông.

	Tháng 11/2025
	- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Tổ chức giới thiệu sách chào mừng ngày NGVN, chủ đề “Tôn sư trọng đạo.”
	- Vào sổ, đóng dấu, dán nhãn.
- Phân công tổ CTV chọn sách theo chủ đề giới thiệu.

	Tháng
12/2025
	- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Tổ chức thi giới thiệu sách, trưng bày sách theo chủ đề: “Anh bộ đội cụ Hồ”
- Làm thư mục chuyên đề.
- Xây dựng kế hoạch quyên góp, ủng hộ sách.
- Tổng hợp, khen thưởng phong trào quyên góp sách. 
- Giới thiệu sách tháng 12: “Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam”
	- Vào sổ, đóng dấu, dán nhãn.
- Phân công các thành viên trong tổ viết bài, trưng bày sách.
- Phân công Tổ CTV tổng hợp, chọn đề tài, biên soạn.
- NVTV lên kế hoạch, TPT phát động vào giờ chào cờ..
- Khen thưởng tại giờ chào cờ; có quyết định kèm danh sách khen thưởng.
- Mời BGH tham dự để qua đó tạo điều kiện phát triển hoạt động thư viện của trường ngày càng PT.

	
Tháng
01/2026
	- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Giới thiệu sách theo tháng. 
- Thực hiện tốt các nội dung hoạt động thư viện trường học theo hướng dẫn của phòng GD.
- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ, sổ sách chuyên môn.
- Tham gia Hội sách xuân năm 2026.
	- Vào sổ, đóng dấu, dãn nhãn.
- NVTV viết bài, giới thiệu sách.
- Xây dựng các kế hoạch cho từng hoạt động; phân công rõ trách nhiệm đối với thành viên tổ CTV.
- NVTV thực hiện.
- NVTV tham dự.


	
Tháng
02/2026
	
- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Giới thiệu sách theo tháng. Giới thiệu các thư mục đến với giáo viên và học sinh. Triển lãm sách kỷ niệm “Ngày thành lập Đảng CSVN 3/2” 
- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ, sổ sách chuyên môn.
	
- Vào sổ, đóng dấu, dãn nhãn.
- Xây dựng kế hoạch, xin ý kiến BGH, thông báo tới các lớp.
- Rà soát, tổng hợp.
- NVTV phối hợp cùng tổ cộng tác viên.

	
Tháng
03/2026
	
- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Giới thiệu sách theo tháng.
- Tổ chức ngày hội đọc sách. “Ngày thành lập Đoàn TNCSHCM 26/3” 
- Làm thư mục chuyên đề.
- Tự kiểm tra, đánh giá TV; báo cáo cấp trên công nhận danh hiệu TV đã đăng ký.
	
- Vào sổ, đóng dấu, dãn nhãn.
- NVTV viết bài, giới thiệu sách.
- NVTV lên kế hoạch lấy ý kiến của BGH.
- Phân công Tổ CTV tổng hợp, chọn đề tài, biên soạn.
- NVTV phối hợp cùng tổ cộng tác viên.


	
Tháng
04/2026
	
- Xử lý nghiệp vụ TV.
- Giới thiệu sách, trưng bày sách. nhân kỉ niệm “Ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất đất nước 30/4”. 
 - Xử lý kho sách, chuẩn bị cho công việc kiểm kê kho sách. 
- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ, sổ sách chuyên môn.
- Xây dựng kế hoạch cho HS đăng ký mua sách năm học mới.
- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày sách VN.

	
- Vào sổ, đóng dấu, dãn nhãn.
- Xây dựng kế hoạch cụ thể.
- NVTV thực hiện. 
- Xây dựng các kế hoạch cho từng hoạt động; phân công rõ trách nhiệm đối với thành viên tổ CTV.
- Bám sát văn bản hướng dẫn của Phòng, xây dựng KH, thông báo tới PHHS.

	
Tháng
05 /2026















	
- Trưng bày sách kỷ niệm các ngày lễ tháng 5. Giới thiệu sách về Bác Hồ, nhân kỉ niệm “Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh 19/5”. 
- Thu hồi sách giáo viên, học sinh mượn, xử lý kho sách và chuẩn bị kế hoạch bảo quản kho sách, vệ sinh kho sách. 
- Báo cáo kết quả hoạt động của Thư viện trong năm học. 
- Nhắc nhở giáo viên và học sinh trả sách mượn tại thư viện. 
- Chuẩn bị kiểm kê kho sách. 
- Thu hồi sách đã cho mượn trong năm
- Kiểm kê sách báo cuối năm
- Tổng kết công tác TV năm học 2025-2026.
	
- Phân công tổ CTV chọn sách theo chủ đề trưng bày; trưng bày tại hành lang thư viện; phòng đọc TV
- Xây dựng các kế hoạch cho từng hoạt động; phân công rõ trách nhiệm đối với thành viên tổ CTV.
-Thông báo trên bảng tin; phòng đọc; đài phát thanh trường.
- Xây dựng kế hoạch, biên bản, thành phần tham dự.
- Tổ chức hội nghị tại phòng đọc TV.












